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Lothar Drat
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Schlichtung/ Vermittlung / Mediation
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Diplom-Sozialpädagoge
Schlichtung/ Vermittlung / Mediation
Fortbildung
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Rechtsanwalt
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Psychologin (Master of Science)
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Bürokauffrau
Verwaltung/ Administration

Volker Müller
Diplom-Betriebswirt
Buchhaltung / Steuerberatung

MariaMoissidis
Bürokauffrau
Verwaltung/Administration

VPSM- Fachverbund
Rechtsanwälte & Diplom Psych./Soz.-Päd.
im bundesweiten Fachverbund der unabhängigen
Arbeitsplatzkonflikt- und Mobbingberatungsstellen/Experten

Arbeitsplatzkonflikte und Mobbing

Burnout

Partnerschaftskonflikte

BeratungCoaching

Konfliktmanagement Schlichtung

Fortbildung

Ausbildung zur Konflikt- und Mobbingberatung

Das Team der VPSM Beratungsstelle „Balance“ in Wiesbaden

Koordinations-Zentrale des VPSM-Fachverbundes
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Unsere Wiesbadener Beratungsstelle Balance :

» Koordinations-Zentrale des VPSM-Fachverbundes
» Nicht öffentlich gefördert
» Unabhängig
» Gemeinnützig

Zahlen/ Daten/ Fakten

Facebook- Kampagne

» über 39.000 Stunden Beratung/ Coaching/ Schlichtung und Mediation seit 1995

© VPSM Wiesbaden e.V. © VPSM Wiesbaden e.V.

In unserer Facebook-Gruppe „LUST AUF MEHR RESPEKT!!! / 15 Jahre VPSM e.V., Wiesbaden“,
folgen bereits über 6.000 Menschen unserer Tätigkeit.

„Die Würde desMenschenist
unantastbar!“

Art. 1Abs.1Grundgesetz

#Dialog #Respekt
#Solidarität #Ethik
#Sachvestand

Lösungswege gegen Mobbing

So kommen Klienten zu uns:



Referenzen unserer Arbeitsbereiche

Fortbildung Beratung/ Coaching Konfliktmanagement/ Schlichtung/ Mediation

Maria Reiher, Verwaltungsbeamtin / Waren (Müritz)
Die Beratung des VPSM hat mir den letzten Anstoß gegeben, den Arbeitgeber zu wechseln - eine Entscheidung, die ich bislang
nicht bereut habe. Herr Drat hört gut zu und filtert mit viel Erfahrung die wichtigsten Aspekte heraus, an denen man dann konkret
arbeiten kann. Vielen Dank für alles!

Carola Müller, Gemeindereferentin / Taunusstein
Das Konzept des multiprofessionellen Teams ist hervorragend für die Fragestellungen und um die komplexe Lage an
Arbeitsplätzen geeignet. Man bekommt neue Denkanstöße um Situationen aufzubrechen und gewinnt vielseitige Handlungsalternativen.

Anja Hempel, Krankenschwester / Wiesbaden
Vielen Dank für Ihre tolle Hilfe, ich wäre ohne Sie heute nicht so weit.

Prof. Dr. med. Jürgen Krauss, Arzt / Heidelberg
Die Beratungen von Herrn Drat zeichnen sich durch ein hohes Maß an Empathie, Erfahrung, scharfem analytischen
Sachverstand und konstruktivem Erarbeiten von individuell pragmatischen Lösungen aus - eine Kombination, die man sehr
selten findet und für uns, die zum ersten Mal im Leben überhaupt eine persönliche Beratung dieser Art in Anspruch
genommen haben, ein wirklicher Glücksgriff war.

Dr. med. Gerd Hölken, Arzt für innere Medizin / Siegen
Sehr geehrter Herr Drat, die Anlässe für unsere gemeinsamen Bemühungen sind leider in der Regel unerfreulich. Im
Gegensatz dazu darf ich aber feststellen, dass ich mich über die gute Kooperation freue.

Dr. Susanne Springborn, Fachärztin für Allgemeinmedizin, Wiesbaden
Vielen Dank für die ausgezeichnete professionelle und kompetente Zusammenarbeit über Jahre.

Julia Neigel, Künstlerin / Ludwigshafen
Großartiges Coaching durch Herrn Drat, lockere Atmosphäre, sehr inspirierend. Es lohnt sich, wenn man Ziele
erreichen will.

Isabell Ziesche, Diplom-Psychologin, Sulzbach
Respekt, Fairness und gute Lösungen sind auch Ihnen wichtig?
Sprechen Sie mit Herrn Drat und seinem Team, wenn Sie Unterstützung bei Konflikten brauchen. Dadurch Sie sich selbst und
Ihr Team stärken. Sehr menschlich. Sehr kompetent. Schnell und immer gut beraten.
25 Jahre VPSM - ein Gewinn für ein besseres Miteinander! Danke, dass es euch gibt!

Susanne Schmidt, Dipl. Betriebswirtin / Karben
Durch das Team des VPSM in Wiesbaden wird großartige Arbeit geleistet - lösungsorientiert und unterstützend.



Peter Hensel, Personalleiter Linde AG, Pullach
Ich denke, dass wir in unserem damaligen "Fall" mit vereinten Kräften zu einer für alle Seiten akzeptablen und tragfähigen Lösung
gekommen sind. Hierzu hat insbesondere die Moderation und die Lösungsvorschläge des VPSM beigetragen.

Prof. Dr. Jürgen Tesak, Dekan Fachbereich Gesundheit / Fachhochschule Fresenius Idstein
Die Zusammenarbeit mit dem VPSM war für mich eine Bereicherung. Die angestrebten Ziele wurden allesamt
erreicht. Ich kann den VPSM nur empfehlen.

Helga Boschütz, Südwestrundfunk Redaktion "Nachtcafé", Stuttgart

Lieber Lothar Drat,
... Ich kenne ... Ihren Verein persönlich, war vor Jahren selbst betroffen von Mobbing, und habe beim VPSM sehr wirksame Hilfe
bekommen. Dafür an dieser Stelle noch einmal herzlichen Dank. Sehr gerne können Sie diese Anmerkung als Referenz
veröffentlichen.

Dr. Dipl.Psych. Polina Dimitruk, Psychotherapeutin, Offenbach
Ich schätze besonders den Schulen übergreifenden und effizienten konzeptionellen Ansatz von Coaching und Beratung -
Schlichtung, Vermittlung und Mediation, der VPSM-Beratungsstelle Balance in Wiesbaden, den ich über viele Jahre kennen
lernen und mit gestalten durfte. Ebenso ist die Weiterbildung zur Arbeitsplatzkonflikt- und Mobbingberatung des VPSM,
Personen mit Führungsverantwortung ebenso zu empfehlen, wie Betriebsräten, medizinischen- und psychosozialen Fachkräften.

Dorothe Lause, evangelische Pfarrerin, Simmersbad
Mobbing ist ein Thema das das Heil unserer Gesellschaft zutiefst betrifft. Es ist sehr gut, dass dieses Thema
sachkundig und mit Fingerspitzengefühl im VPSM angegangen wird.

Pfarrer Uwe Winkel, Netzwerk katholischer Priester, Spahl
Die Existenz und das Wirken des VPSM halte ich für außerordentlich wichtig und wertvoll und wünsche uns eine gute
Zusammenarbeit.

Alper Akin, Maschinenbautechniker / Esslingen
Sehr gute kompetente Beratung und Hilfsangebote schön, dass es den Verein gibt.

Andreas Brosius, Schreiner / Wiesbaden
Sehr kompetentes Team und überaus nette Mitarbeiter immer schnelle und ergebnisorientierte Lösungen parat. Würde ich
jedem weiterempfehlen.

Lucĳa Hess, Altenpflegerin / Rüsselsheim
Ich danke für die Hilfe die ich hier erfahren habe.

Mark Lovell, Journalist, München / Wiesbaden
Ich werde in meinen Beratungsgesprächen oft nach Hilfsangeboten bei Mobbing gefragt und bin froh, den VPSM als
kompetenten Ansprechpartner nennen zu können.



Petra Müller, Account Executive / Gelnhausen
Der VPSM hat bei meiner Konfliktsituation am Arbeitsplatz jederzeit und umgehend mit Rat und Tat zur Seite gestanden. Er hat
sich extrem viel Mühe gegeben auf meine persönlichen Belange einzugehen und schlichtend für beide Seiten optimale
Lösungsvorschläge zu unterbreiten, die auch umgesetzt wurden.

In der heutigen Zeit ist es von unschätzbarem Wert, dass es eine solche Organisation gibt, die ich sehr gerne weiter unterstützen
werde.

Peter Neis, Bauzeichner / Mainz
Eine gute Arbeitsatmosphäre im Garten der VPSM-Beratungsstelle.

Viele weitere Referenzen finden Sie auf unserer Website unter: www.vpsm.de

Der
gemeinnützige

Verein gegen psychosozialen Stress und Mobbing e.V.
in Wiesbaden

ist unabhängig von
Arbeitgebern, Gewerkschaften, Kirchen, Parteien

und trägt sich allein durch seine Leistung
im Rahmen von

Konfliktmanagement / Mediation
Beratung / Coaching

und Fortbildung!

Fördern Sie
unser und Ihr Anliegen

mit
Respekt, Achtung, Solidarität.

Nassauische Sparkasse Wiesbaden • DE72510500150129030313



Auftraggeber unserer Arbeitsbereiche

Fortbildung Beratung/ Coaching Konfliktmanagement/ Schlichtung/ Mediation

AntoniusheimAltenzentrumGmbH /Wiesbaden

Lackfabrik J.Albrecht GmbH&Co.KG (Personalabteilung) /
BadKreuznach

BEKUDichtungselemente GmbH (Geschäftsführung) / Taunusstein

EVIMGemeinnützige Altenhilfe GmbH (Geschäftsführung) /
Wiesbaden

DRK-LandesverbandHessen (Geschäftsführung /Personalleitung) /
Wiesbaden

Fa. BergmannGmbH (Geschäftsführung) /Wiesbaden

Globus Handelshof GmbH (Personalleitung) / Hattersheim

Gesellschaft Natur&Kunst gem. e.V. / Schloß Freudenberg
(Geschäftsführung) /Wiesbaden

Wagenknecht Industrie ElektronikGmbH /Waldems

TupperwareDeutschland (DirectorHumanResources) / Frankfurt

Harrassowitz Verlag (Betriebsrat) /Wiesbaden

Pflegedienst Conny Schwärzel GmbH (Geschäftsführung) / Darmstadt

WFB-MainzWerkstätte für behinderteMenschen (Personalabteilung /
Betriebsrat)) / Mainz

KKH-KaufmännischeKrankenkasseHalle (Zentrales
Arbeitsunfähigkeitsfallmanagement) /Hannover

Gemeinnützige Urlaubskasse fürMaler- und Lackiererhandwerk
(Geschäftsführung) /Wiesbaden

FRIATECAG (Personalabteilung /Werksleitung) /Wiesbaden

AgfaHealthcareAG (Betriebsrat) / Trier

VitosKalmenhof gemeinnützigeGmbH / StephanKöhler
(Geschäftsführung) / Idstein

Kreditanstalt fürWiederaufbau (Personalrat) / Frankfurt

SKODAAUTODeutschlandGmbH (Betriebsrat / Personalabteilung) /
Weiterstadt

BFEStudio undMedien SystemeGmbH (Personalabteilung) /Mainz

Wincanton GmbH / JoachimDudda / Bischofsheim

Firma Staples Büromarkt /Wiesbaden

BischoffGmbH&Co.KG /Geschäftsführer / Frankfurt

Vereinigte BKK /Kelsterbach

Schlosserei Kollnberger (Geschäftsführung) / Heidesheim

KKHAllianz /Mainz

BKKAchenbachBuschhütten (Vorstand) /Kreuztal

EdekaErichKampmann (Geschäftsführung) /Münster

SkodaAutoDeutschlandGmbH (Betriebsrat) /Weiterstadt

StadtverwaltungEppstein (Personalverwaltung) / Eppstein

Kieferorthopädische Praxis Dr. Rathenow / BadHomburg

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. (Regionalvorstand) /Wiesbaden

KatholischeKirchengemeinde St.Marien /Mörfelden

Mitsubishi Polyester FilmGmbH (Betriebsrat) /Wiesbaden

AVDAutomobilclub vonDeutschland (Personalabteilung) / Frankfurt

Parr Instrument DeutschlandGmbH (Geschäftsführung) / Frankfurt

H&MHennes&Mauritz GmbH (Personalabteilung) / Hamburg

Bayer AGBayer Business ServicesTraining&Development /
Leverkusen

Weitere Auftraggeber finden Sie unter der Rubrik „Referenzen“ unter: www.vpsm.de



Deutsches Handwerksblatt 09/2012
„Wo Menschen zusammen arbeiten, gibt es Konflikte - Diplom-Sozialpädagoge Lothar Drat vom
bundesweiten Fachverbund der unabhängigen Arbeitsplatzkonflikt- und Mobbingberatungsstellen spricht
im Interview mit dem DHB über Mobbing im Handwerk“.

Interviews und Artikel aus Zeitungen und Zeitschriften

Über 250 Interview aus dem Zeitraum 1995-2020, finden Sie in der Rubrik „Aktuell“ auf www.vpsm.de

STERN 01/2000
„Mobbing-Kampf um die Jobs mit allen Tricks“.

Mainzer Allgemeine Zeitung 04/2017
„Dauerbeschuss vom Chef – Geht Mobbing vom Vorgesetzten aus, haben es Betroffene besonders schwer“.

Interview Pflege Online 07/2020
„Gedeiht Mobbing in der Pflege besonders gut?“

Die erfolgreiche Apotheke 10/2016
„Woran erkenne ich, dass Mitarbeiter gemobbt werden?“

Ärzte Zeitung 04/2016
„Wenn der Arzt zum Mobber wird - Mitarbeiter im Gesundheitswesen werden besonders häufig gemobbt“.

Wiesbadener Kurier 12/2012
„Die psychosoziale Feuerwehr – Wiesbadener Beratungsstelle „Balance“ hilft Mobbing-Betroffenen.

Beispiele

Konflikten und Mobbing wirkungsvoll begegnen:
Machen Sie sich einen Eindruck von unserer
Arbeit und erleben Sie die besten
Interviewausschnitte sowie Ausschnitte aus
unseren Fortbildungsunterlagen.

10 Lehrvideos auf YouTube und 9 Podcasts

Die Videos und Podcasts finden Sie unter den Rubriken: "Wir über uns", "Aktuell" und "Medien-Echo"
auf www.vpsm.de

e.V.V P S M

Die besten Interviews und Podcasts aus
den letzten Jahren



Fortbildung/ Weiterbildung

in den Bereichen der Arbeitsplatzkonflikt- und Mobbingberatung buchen.

Innerhalb eines Modulsystems können Sie bei uns diverse Bausteine zum Erwerb praktischer Fähigkeiten
und Kenntnisse in:

Prävention
Coaching/ Beratung
Intervention
Mediation/ Schlichtung/ Vermittlung / Konfliktmanagement

Gerne organisieren wir auch eine Fortbildung auf Anfrage!

Unseren kompletten Veranstaltungskalender und weitere Infos zur Fortbildung, finden Sie unter den
Rubriken "Fortbildung" und "Aktuell" auf www.vpsm.de

Zudem bieten wir Ihnen, sowohl unsere Präsentation "Arbeitsplatzkonflikte & Mobbing", als auch das
zugehörige Handout als PDF-Datei auf unserer Internetseite unter der Rubrik „Leistungen“ zum Erwerb an.

VPSM Fortbildungsunterlagen
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Lust auf mehr Respekt?

VPSM-Fachverbund in Wiesbaden -
eine deutlich andere und gemeinnützige Antwort auf Krisen, Konflikte und Mobbing!

Rechtsanw./ Dipl.Psych./ Soz.Päd. gemeinsam
mit Sachverstand und Respekt zu allen Beteiligten
und Betroffenen von vermeidbarem oder
überwindbaren psychosozialen Stress und Mobbing
in der Arbeits- und Privatsphäre!

Es lohnt sich uns zu fördern!
Jeder 4. wird einmal in seinem Leben gemobbt.
Die Gefahr gemobbt zu werden betrifft also
auch Sie.

Mobbing schadet der Fairness unserer Gesell-
schaft - mit einer Förderung positionieren Sie
sich für mehr Gerechtigkeit und Menschlich-
keit.

Die Welt ist nicht nur wegen der Menschen die
etwas Böses tun gefährlich, „sondern wegen der
Menschen, die danebenstehen und sie gewäh-
ren lassen" (Albert Einstein), und Sie sind eine
Person der die Entwicklung der Gesellschaft/
die Verbesserung des Klimas und der Qualität
zwischenmenschlicher Beziehungen wichtig ist.Sie fördern Ihr Image als verantwortungsvolle

Führungskraft, Unternehmung, Institution,
Person.

Sie fördern ein wirklich unabhängiges und
gemeinnütziges Projekt, eine Institution, die
sich über 25 Jahre mit über 27.000 Stunden
ohne eine Anschubfinanzierung und öffentliche
Förderung auf dem "Markt" bewegt.

Sie unterstützen ein professionelles Team, wel-
ches mit großem Engagement Respekt, Fairness
und Menschlichkeit fördert.

Sie fördern bestmögliche Beratungsqualität
zu geringstmöglichen Preisen und ein schnell
wirksames Konfliktmanagement (Mediation /
Schlichtung).

Zeigen auch Sie Gesicht für Gemeinnützigkeit!



Verein gegen psychosozialen Stress und Mobbing e.V.
Am Burgacker 70
65207 Wiesbaden

Fax: 0611 - 5 32 98 62

Förderung / Einmalige Spende

Bankverbindung: Nass.Spark. Wiesbaden, DE 72510500150129030313

Ich möchte die gemeinnützige Arbeit des Verein gegen psychosozialen Stress und Mobbing (VPSM) e.V.
unterstützen:

durch meine Förderung mit einem monatlichen Betrag in Höhe von:
3,- € 5,- € 7,- € oder € _______

mit einer einmaligen Spende in Höhe von € _______

Ich bin damit einverstanden, dass
mein Förderbeitrag monatlich / jährlich
meine Spende

von meinem unten angegebenes Konto per Lastschrift eingezogen darf.
Eine Kündigung der Förderung und des Lastschrifteinzuges ist jederzeit mit einer Frist von drei Monaten
möglich.

Name, Vorname Geburtsdatum

Anschrift PLZ, Ort

Telefon Beruf / Titel

E-Mail

IBAN

Ort, Datum Unterschrift



Eine Lüge geht bereits um die Welt
während sich die Wahrheit
erst die Stiefel anzieht.

(„Uralte Weisheit“)


